	Pakeičiu Vilkaviškio r. Pilviškių „Santakos“ gimnazijos darbuotojų darbo apmokėjimo sistemos, patvirtintos Vilkaviškio r. Pilviškių „Santakos“ gimnazijos direktoriaus 2018 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V-128, 1 priedo, patvirtinto 2019 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. V-96, 9.4 punktą ir jį išdėstau taip:
„9.4. neviršijant Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 5 priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo valandų skaičiaus iš viso, atsižvelgiant į mokytojui skirtų kontaktinių valandų, valandų ugdomajai veiklai planuoti, pasiruošti pamokoms, mokinių mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei ir 9.3.1 papunktyje nurodytų valandų skaičių. Apmokėjimas už valandas, susijusias su profesiniu tobulėjimu ir veikla gimnazijos bendruomenei ir aptartas individualiai su mokytoju, gali būti:

	Eil. nr.
	Apmokėjimo sąlyga
	Skiriamos valandos per mokslo metus

	1.
	[bookmark: _Hlk521060788]Už veiklą gimnazijos veiklos įsivertinimo grupėje.
	21

	2.
	Už veiklą gimnazijos darbo taryboje
	21

	3.
	Už vadovavimą metodinei grupei.
	21

	4.
	Budėjimas gimnazijos erdvėse pertraukų metu
	4–42 / 84

	5.
	Budėjimas gimnazijos lauko erdvėse
	4–63 / 105

	6.
	Budėjimas gimnazijos renginiuose
	4–24

	7.
	Už mentorystę, pagalbą pradedančiajam mokytojui
	108

	8.
	Už mokinių konsultavimą
	6–100

	9.
	Už mokinių ruošimą dalykų olimpiadoms, konkursams, festivaliams, varžyboms.
	4–21

	10.
	Už vadovavimą vieno – trijų mokinio brandos darbui.
	21

	11.
	Už vadovavimą daugiau kaip penkių mokinių brandos darbams
	42

	12.
	Už užsienio kalbos mokymosi lygio nustatymą, kai vadovaujantis gimnazijos ugdymo planu, lygiui nustatyti organizuojamas mokinių žinių ir gebėjimų patikrinimas raštu.
	1–4

	13.
	[bookmark: _Hlk521060840]Už projektų (tarptautinių, šalies) rengimą ir įgyvendinimą / dalyvavimą projektinėje veikloje, projekto gimnazijoje rengimas ir / ar įgyvendinimas. 
	42 / 21

	14.
	Už darbą su mokinių taryba
	42

	15.
	Už gimnazijos interjero puoselėjimą, renginių scenografijos ruošimą.
	42

	16.
	Už tradicinių renginių įgyvendinimą.   
	21

	17.
	Už tradicinių renginių planavimą (scenarijaus rašymas) ir įgyvendinimo priežiūrą
	42

	[bookmark: _GoBack]18.
	Už rajoninės / respublikinės konferencijos organizavimą
	4



